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AVIS DE RECRUTEMEN'T

AVIS D'APPEL A CANDIDATURE POUR RECRUTEMENT D'ANIMATEURS. TRICES
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Oljet: Recrute - ent d’Animateur ricas)

Responsable hiérarchique : N/A

Direction: N/A
Helation fonctionnelle : Equipe cu proet
Lieu du poste : Atacora . Alibori
2éyime : En présentiel
Type de contrat Prastatic a
Disponibilité : Immédizte
30N A LANCER]
1. CONTEXTE ET JUSTIFICATION ' e ——

Déra ONG est ure organisat on a but nor lucrative, avec pour cobjectif ce promouvoir des
initiatives de développement durable, co 1certées et basées sur utilisation du numérigue.
Dans le cadre de la mise en ce ivre des & :tivités relatives au Projet « Consolidation de la
Résilience des Populations riveraines at des zones d’influence des Aires Protégées de
la Pendjari et du W-Bénin. (CRP-Pendjari-W Bérin) » financé par la phase 2 du programme
RBT-WAP (Réserve de Biosphérs Transfroataliére - W-Arly-Pendjar} de lo GIZ Bénin ; Déra
ONG lance un appel & cancicature pour le recrutement de treize (13) (ou & bindmes)
Prestataires/ Animateurs(trices) pour U'ar imation de formation sur les Chaines de Valeurs
AjoLtés (CVA) Fromage de sojz et production de champignon. De maniere spécifiques, I
nous recherche :

10 (ou 5 bindmes) Prestataires/ An mateurs/trices) spérialisés sur les Bonnes
Pratiques da Transformation et d’Hygiene (BTH) du soja en fromage (Chaque
prestataire formera au nioins 500 femmes)
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= 3/ou 2 binébmes) Prestataires/ Anirnateurs(trices) dans la technique de production
de chamoignon et instal'ation de champignonniéres (Chaque prestataire formera
au moins 150 femmes).

Déra ONG invite les cendidat(e)s intéressés.es a bien vouloir prendre connaissance de cet
appal a candidature et sur cette base, envoyer leur dossier.

2. CAHIER DE CHARGE

Sous la Supervision de I'équipe projet et ¢ es différents Responsables Technigues en
patticulier, les animateurs ont pour chargea les peints qui suivent.

Assurer la mobilisation, l'organisation, la formation et 'encadrement des
benéficiaires sur les diffé rentes Chaines de Valeur Ajoutées (CVA) & oromouvoir &
travers, 'information, la sensibilisation, la formation continue et rapprochée et le
stivi continu des bénéficiaires

Assurer une relation de coordination étroite et réguliére, avec les auterites locales,
ainsi qu’avec les responzables des services déconcentrés de ’Etat des zones
d’intervention ;

Veiller a la bonre mise en ceuvre e aux respects des exigences ralatives aux
activités de 'ONG;

Veiller 2 l'implication et & la respornisabilisation des 2énéficiaires des zones
d’intervention ;

Veiller 2 la bonre marche des activités et au respect des traditions et conventions
locales;

Produire et soumettre les rapports périod ques sur la mise en ceuvre des activités
et des difficultés éventuzls ;

Travailler en synergie avac d’autres ONG intervenart dans les zenes d’intervention
du projet ;

Utiliser la plateforme de suivi a distance IKnow pour le suivi des activites de terrain
ainsi que la collacte et la trarsmission des dornnées techniques ;

Exécuter toutes autres tiches qui lui seront demandées par ses supérieurs
hiérarchiques et fonctionnels.

3. PROFIL

- Avcir au moins le Diplon e de Enszignement Agricole et Technigues (DEAT) ou tout
autre diplome équiva.ent ;
Avoir une bonne capacité de communication ;
Avoir de I’expérience dzns lz concuite d’éauipe et des compétences en animation
participative des groupe ments ;
Maitriser les itinéraires techniques relatives a la CVA choisi



Daére

Sevoir travailler en équipe et étre : pte a | stilisatior des cutils digitaux

Avoir au moins un an d “expérience en matiere d “animation des groupes sociaux de
développement des filieres de CVA, de sensibilisaticn ;

Avoir le sens de 'organisation du travail ;

Avoir une large ouverturs d'esprit ¢t des g ualités d'écoutes ;

Disposer d’un moyen de déplacement;

Disposer d’un smartphone performant ;

Maitriser le fonctionnement cle la p .ateforrne de suivi a distance des activités tels que
iKnow

Parler couramment une des langues locales des zones d'intervention

Avoir travaillé pour Déra ONG serait un atout.

4. PIECES A FOURNIR

Constitué en un seul fichier nous avons
Une lettre de motivation adressée au Chargé cle Projet de Déra ONG ;
Un curriculum vitae détaillé (bien vouloir metire en exergue les axpériences liées au
poste auguelil/alle postule)
Une copie de la carte d’identité ou toute piece d’identification valide ;
Une copie des attestations et/ou d =5 certificats de t-avail ;
Une copie du numéro IF.. ;
Une Copie cu RIB.
Une copie du dinléme exigé ;

- Une proposition d’offre “inanciére 2n homme jour suivant la CVA choisi ;

5. BOUMISSION DES CANDIDATURES

Les perscnnes intéressées et qui répondent aux critéres ci-dessus énumérés sont invitées 3
deposer leur dossier suivant ['un des modes ci-dessous.

Version Physique - Siégela Déra ONG, sise a4 quortier Tchiriming, derriére e bar
tai ant HAFPY CLUB sous pli fermé,

Portart la mertion : « Candidature au poste d’animateur »

Version Electronique : - Deossier en un seul fichier PDF par mail 3 'adresse admin@
QNE.0’E avec en opie nessirou.bassirouE lera-ong.org, et
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- Mettre en objet: « (‘andldature au poste d° animateur »
F'|=4.ept|cnn des udt:ss:m'rs = PDu 19 i\out .EOZA au 26 Aot t 2024

- Au plus tard le mercredi 26 Aolt 2024 & 09h00min



Toute soumission dont Pobjet du plis/mail n’est pas précis, ne sera pas
considérée et aucune suite ne sera donnée aux dossiers incomplets ou requs
apres le délai ci-dessus indiqué.

Déra ONG n’exige aucun frais i aucure étape du processus de recrutement
(Réception des dossiers de candidature, présélection, sélection, etc...).

Déra ONG se réserve le droit de ne pas donner suite a cet avis de recrutement.

Fait a Natitingou le, jé_ i &212024
Chargé de Proet

BASSIROU Nassing

Chargé de Projet
CRE Pencjari -W -Bénin



